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Senatul Universititii Internationale Danubius

HOTARARE
Nr.22)din 06.11.2024
privind actualizarea procedurii operationale RG-46 Ed. 3 -
Regulamentul de organizare si functionare a Comisiei de Etici Universitari

din cadrul
Universitatii Internationale Danubius

Senatul Universitatii Internationale Danubius, intrunit in sedinta din data de 06.11.2024,

Avand in vedere propunerea privind actualizarea procedurii operationale RG-46 Ed. 3 -
Regulamentul de organizare si functionare a Comisiei de Etica Universitari din cadrul Universititii
Internationale Danubius, pPropunere prezentata in sedinta de Senat,

In conformitate cu Le
ulterioare,

Avénd in vedere prevederile art. 24 lit. m) din Carta Universitatii Internationale Danubius,
In temeiul art. 28 din Carta Universitatii Internationale Danubius,

gea 199/2023 a invatamantului superior, cu modificarile si completarile

HOTARASTE:

Art. 1 Se aprobi actualizarea procedurii operationale RG-46 Ed. 3 -

Regulamentul de
organizare si functionare a Comisiei de Etica Universitara din cadrul Universitatii Internationale
Danubius.

Art. 2 in vederea aducerii la cunostinti a prezentei hotarari

se insércineaza presedintele
Comisiei de Etica Universitari.

Presedintele Senatuluj Universititii Internationale Danubius,
Prof. ufiiv. di. Georgeta MODIGA
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1. SCOP

I.1. Prezentul regulament, cod RG-46, stabileste regulile si responsabilitdtile privind activitatea
Comisiei de eticd universitard din cadrul ,,Universitatii Internationale Danubius”.

2. DOMENIUL DE APLICARE
2.1. Se aplica in cadrul ,,Universitatii Internationale Danubius”.

3. DOCUMENTE DE REFERINTA

¢ Legea invatamantului superior nr. 199, Monitorul Oficial al Roméaniei, Partea L, nr. 614 din 05
iulie 2023, cu modificarile si completarile ulterioare;

¢ Legea nr. 409 din 20 iunie 2002 privind infiintarea Universitatii ,,Danubius” din Galati,
Monitorul Oficial al Roméniei, Partea I, nr. 493 din 9 iulie 2002;

¢ Legea 155/2024 pentru schimbarea denumirii Universitatii ,,Danubius” din Galati, Monitorul
Oficial al Romaniei, Partea I, nr. 493 din 28 mai 2024;

¢ Codul-cadru de etica si deontologie universitard, Hotararea Guvernului nr. 303 din 4 aprilie
2024, Monitorul Oficial, Partea I, nr. 327 din 9 aprilie 2024;

¢ Regulamentul-cadru privind organizarea si functionarea comisiilor de etici universitari,
Ordinul Ministrului Educatiei nr. 6869 din 30 septembrie 2024, Monitorul Oficial, Partea I, nr.
990 din 3 octombrie 2024;

¢ Ordinul Ministrului educatiei si cercetdrii nr. 4492 din 6 iulie 2005 privind promovarea eticii
profesionale in universitati, Monitorul Oficial al Roméniei, Partea I, nr. 595 din 11 iulie 2005;

¢ Ordinul ministrului educatiei nationale nr. 3131 din 30 ianuarie 2018 privind includerea in
planurile de invatamant, pentru toate programele de studii universitare organizate in institutiile
de invatamant superior din sistemul national de invatamant, a cursurilor de eticd si integritate
academica. Monitorul Oficial al Romaniei, Partea I, nr. 140 din 14 februarie 2018;

¢ Carta ,,Universitatii Internationale Danubius”, editia 2024;

¢ Codul de eticd si deontologie universitard al ,,Universitatii Internationle Danubius” si orice
alte acte normative in vigoare.

¢ PG-01- Elaborarea si gestionarea procedurilor.

4. TERMINOLOGIE: ABREVIERI
4.1. Terminologie

Nu este cazul.
4.2. Abrevieri

¢ IF - invatamant cu frecventa
¢+ IFR - Invdtdmant cu frecventa redusa
¢ ID - invatamant la distanta

5. REGULI DE PROCEDURA SI RESPONSABILITATI
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5.1. Responsabil de proces — Presedinte Comisia de etica universitara

5.2. Resurse:

¢ personal instruit corespunzator;
¢ alocarea timpului necesar.

5.3. Reglementdrile din prezentul regulament se deruleaza dupd cum se prezinti in continuare.
5.4. Dispozitii generale

Art. 1. Comisia de etica universitard este o structuri a »Universitdtii Internationale Danubius”,
deliberativé, fara personalitate juridica, independenta in exercitarea atributiilor ce ii revin, fati de
orice altd structurd sau persoand din cadrul universitatii, care se constituite in scopul prevenirii,
sanctiondrii si elimindrii faptelor care pot genera fapte sau practici lipsite de etica.

Art. 2. Comisia de eticd universitard urmareste respectarea normelor de eticd si deontologie
universitard i analizeazi sesizdrile cu privire la sdvarsirea faptelor ce pot constitui abateri de la etica
si deontologia universitard. Prin procedura de cercetare, verificare si analizi a faptelor sesizate se
emite o hotdrare motivata.

Art. 3. (1)Jurisdictia Comisiei de etica universitard are in vedere respectarea normelor de etica si
deontologie universitard, iar prin subcomisia dedicatd eticii cercetdrii urmdreste implementarea
politicilor de eticd in cercetare, in conformitate cu reglementdrile eticii cercetdrii stiintifice, care
trebuie sa acopere urmatoarele aspecte: publicarea si autoratul, respectarea demnititii participantilor
la cercetare, gestionarea datelor de cercetare, colaborarea, conflictele de interese, frauda, asigurarea
unor medii eficiente de cercetare, respectiv prevenirea prejudiciului in cercetare si inovare.

(2) Sub jurisdictia Comisiei de eticd universitard intrd intreaga comunitate universitard
constituitd din studenti, studenti masteranzi, cursanti, personal didactic si de cercetare, personal
didactic si de cercetare auxiliar si personal administrativ cat si persoanele cirora li s-a conferit
calitatea de membru al comunitdtii universitare, prin hotarare a senatului universitar precum si
persoanele care au avut calitatea de membri ai comunitatii universitare.

5.5. Constituire, organizare si structura

(1) Structura si componenta Comisiei de eticd universitard este propusd de Consiliul de
Administratie, avizata de Senatul Universitatii si aprobata prin decizia Rectorului.

(2) In cadrul acesteia functioneazi si subcomisia de eticd a cercetirii formatd din 3 membri (2
cadre didactice si/sau de cercetare si 1 student).

(3) Reprezentantii studentilor din Comisia de eticd universitara sunt alesi de cétre studentii care
fac parte din Senatul Universitatii:

(4) Comisia de etica universitard este formatd din 11 membri, 8 cadre didactice si/sau de cercetare
s1 3 studenti. Membrii comisiei — cadre didactice sunt persoane cu prestigiu profesional, care
nu au incalcat normele de eticd si deontologie universitara.
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(5) Membrii comisiei, care comit fapte incompatibile cu calitatea pe care o au, sunt inlocuiti
respectand procedura parcursi la numirea acestora. In situatia in care unul dintre membri este
revocat sau se retrage din cadrul comisiei, va fi numit un alt membru in termen de 15 zile.

(6) Din Comisia de eticd universitard nu pot face parte persoane care detin functia de rector,
presedinte al senatului, prorector, decan, prodecan, director general administrativ, director
general adjunct administrativ, director de departament, director de filiald, director de extensie,
precum si director de unitate de cercetare-dezvoltare.

(7) Cadrele didactice interesate sd ocupe o pozitie in Comisia de eticd universitari se pot adresa,
in scris, Rectorului.

(8) In cadrul Comisiei de etica universitara functioneaza un secretariat, secretarul nefiind membru
al comisiei si are ca atributii gestionarea documentelor comisiei.

(9) Sedintele Comisiei sunt conduse de presedinte.

(10) Cvorumul de sedinta este de 7 membri din numarul total al acestora.

(11) Rapoartele si hotarérile comisiei se adoptd cu majoritatea simpld a membrilor prezenti.

(12) In vederea cercetarii, verificirii si analizei cazurilor sesizate, presedintele desemneaza

componenta comisiei de analizd a cazului.

(13) Comisia de eticd universitard se intruneste semestrial, in sedintd ordinari si, ori de cite ori
este nevoie, in sedinte extraordinare.

5.6. Mandat si relatii cu celelalte structuri ale universitatii

(1)  Mandatul Comisiei de eticd universitara este de 4 ani;

(2) Comisia de etica universitara actioneazd independent fatd de orice alta structurd sau persoani
din cadrul "Universitatii Internationale Danubius”.

(3) La sedintele Comisiei de eticd universitara pot participa diferite persoane in calitate de invitati,
printre care si consilierul juridic al institutiei.

4) In baza hotarérilor Comisiei de eticd universitard, avizate de consilierul juridic, sanctiunile
sunt puse in aplicare prin decizia Rectorului.

(5) Sedintele comisiei se pot inregistra, dacd existd consimtdméantul tuturor participantilor la
sedintd. Sedintele pot avea loc cu prezenta fizica a tuturor membrilor, cu prezenta online sau in format
mixt (unii membrii prezenti fizic, alti membrii prezenti online).

5.7. Comisia de eticd universitara are urmatoarele atributii:
(1) urmareste in cadrul universitatii, respectarea Codului de etica si deontologie universitari;
(2) asigurd ducerea la indeplinire a ordinelor ministrului educatiei pentru respectarea cadrului legal in
domeniul eticii si deontologiei universitare;
(3) analizeaza si solutioneazi abaterile de la normele de etica si deontologie universitari, pe baza
sesizdrilor sau prin autosesizare;
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(4) contribuie la elaborarea Codului de etica si deontologie universitard, prin propuneri adresate
senatului universitar pentru dezbatere, adoptare si includere in Carta universitari;

(5) realizeazd un raport anual referitor la situatia respectarii normelor de eticd si deontologic
universitara, care se prezintd rectorului $i Senatului universitar si constituie un document public;

(6) realizeaza activitdti de prevenire cu privire la incalcarea normelor de eticd si deontologie
universitari;

(7) monitorizeaza desfasurarea cursurilor de etica si integritate academici;

(8) propune spre adoptare Senatului universitar, Regulamentul de organizare si functionare a comisiei
de etica;

(9) colaboreaza cu comisiile consultative de la nivel national;

(10) intocmeste anual un raport cu privire la situatia universitdtii din perspectiva respectirii
principiilor si prevederilor Codului de eticd §i deontologie universitard. Raportul se inainteaza
conducerii universitafii, consiliilor facultdtii, fiind public. Raportul nu contine informatii
identificatoare referitoare la cazurile nedemonstrate, sesizirile sau reclamatiile respinse sau abaterile
sanctionate cu avertisment. Pentru cazuri minore se pastreazd confidentialitatea in privinta identititii
persoanelor implicate;

(11) notificd de urgentd conducerea universitatii in ceea ce priveste cazurile care fac subiectul legii
penale si sd pund la dispozifia acesteia toate informatiile pe care le detine cu privire la cazurile
respective;

(12) este receptiva la propuneri de modificari sau amendamente venite din afara comisiei.

5.8.  Procedura de cercetare, verificare si analizi a sesizirilor

Art. 1. Abaterile de la normele de eticd si deontologie in activitatea didactica si de cercetare
universitara se verificd de comisia de etica universitara.
Art. 2. Orice persoand poate sesiza Comisia de eticd universitard cu privire la savarsirea unei fapte ce
poate constitul abatere de la etica si deontologia universitara. Sesizarea se face in scris sau online si se
inregistreaza la registratura universitatii.
Art. 3. (1) Toate sesizdrile primite de Comisia de eticd universitara, sunt inregistrate, indiferent daca
acestea sunt admisibile sau inadmisibile. Numarul de inregistrare va fi transmis cétre petenti, la adresa
de contact mentionata.

(2) Membrii Comisiei de etica universitara se pot sesiza si din oficiu.
Art. 4. (1) Orice sesizare primitd de comisie este supusd unui control al admisibilitatii. Pentru a fi
admisibile, sesizdrile trebuie sd contind in mod cumulativ urmitoarele: semnitura persoanei care
formuleaza sesizarea, datele de identificare a persoanei care formuleazd sesizarea: numele si
prenumele persoanei fizice sau denumirea persoanei juridice, adresa acesteia, precum si, dupi caz,
adresa de corespondentd, care poate fi si o adresd de postd electronicd; o motivare argumentata
privind nerespectarea normelor de eticd si deontologie universitard, cu exemple concrete si cu
mdicarea considerentelor justificative si a surselor de documentare.
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(2) Sesizarile care nu indeplinesc criteriile de admisibilitate sunt respinse motivat ca
inadmisibile de catre comisie si comunicate in termen de 5 zile lucritoare la adresa indicati in
sesizare. Persoana care nu a depus o sesizare admisibila are dreptul de a relua demersul.

(3) Nerespectarea prevederilor referitoare la pastrarea confidentialitatii identitatii autorului
sesizdrii constituie abatere disciplinara.

(3) Identitatea autorului sesizdrii se pastreazd confidentiald. La registraturd, in registrul de
intréri, la rubrica ,,deponent/petent” se va completa ,,anonim”. Sesizarea este transmisa de registratur
catre secretarul comisiei. Sesizdrile depuse gresit se redirectioneaza in maximum doui zile lucritoare
catre registratura.

Art. 5. (1) In cel mult 5 zile calendaristice de la data inregistrarii sesizarii, data la care sesizarea se
comunicd spre inregistrare si la secretariatul comisiei de etici este convocati comisia.

(2) In cazul in care se constatd ¢i nu este competentd material a solutiona cele sesizate,
comisia Intocmeste un raport de desesizare care se inainteaza Rectorului, care la propunerea
Consiliului de Administratie va stabili organismul, institutia sau autoritatea competenti si ii va
redirectiona sesizarea.

(3) In cazul in care sesizarea nu indeplineste criteriile de admisibilitate, Comisia de etici
adoptd o hotérére de respingere ca inadmisibila a sesizdrii si se comunica partii reclamante.

(4) Comisia de etica universitara se intruneste in sedinte extraordinare in cel mult 5 zile de la
depunerea g1 inregistrarea sesizarii (in scris sau on-line) la registratura universitatii, indiferent daca
aceasta este admisibild sau inadmisibila.

(5) Presedintele Comisiei de eticd desemneazd comisia de analizd, formata din cel putin 3
membri. In cazul in care partea reclamata are calitatea de student, unul din membrii comisiei de
analizd trebuie sd fie reprezentant al studentilor din componenta Comisiei de eticd universitara.

Art. 6. (1) In cadrul procedurii de cercetare, persoana cercetatd va fi convocatd in scris de catre
presedintele comisiei de eticd universitard, precizandu-se obiectul, locul, data si ora intrevederii.
Urmare convocdrii persoanei cercetate, neprezentarea acesteia, fard un motiv obiectiv, di dreptul
comisiei de eticd universitard sa continue cercetarea in vederea solutiondrii sesizarii.

(2) Invitarea altor persoane care au legiturd cu cercetarea, verificarea si analiza cazului cit si
a altor persoane care au cunostint{d despre aspectele sesizate, se face inainte de sedinta de audiere a
persoanei reclamate.

(3) Membri Comisiei de eticd universitard au obligatia sa analizeze cu obiectivitate, in mod
impartial, faptele sesizate. Este interzisd exprimarea in spatiul universitar sau in afara lui a oricirei
opinii, anterior rezolutiei finale de stabilire a existentei abaterii, cu privire la vinovitia persoanei
cercetate.

(4) Persoana reclamata are dreptul de a cunoaste continutul integral al dosarului. Continutul
dosarului este adus la cunostinta celui chemat in fata comisiei de catre secretarul acesteia, pe bazi de
semnadtura. Pentru apararca sa, persoana reclamatd are dreptul sa ceard, in scris, sau sd depund
documente si informatii suplimentare, precum si s propund martori, inainte de sedintd sau in sedinta
in care a fost chematd. Comisia, prin vot, poate admite sau respinge cererea. Persoanele audiate pe
timpul cercetdrii $i care vor da declaratii verbale in fata comisiei, declaratii transcrise de citre
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secretarul comisiei §i semnate de acestea pe fiecare pagind (fizic sau electronic), vor fi instiintate in
timp util asupra datei si locului sedintei, prezenta acestora fiind obligatorie.

(5) Procedura de cercetare, verificare si analiza se finalizeaza cu un raport de caz privind cele
constatate urmare cercetarii celor sesizate si propunerile privind solutionarea sesizarii inregistrate.
Raportul se prezintd in plenul Comisiei de etica universitard de catre presedintele comisiei de analizi
in vederea evaludrii, dezbaterii si pronuntarii prin hotarare.

(6) Hotararea comisiei de eticd universitard reprezintd un act administrativ §i trebuie si
cuprinda explicit in textul acesteia faptele care au condus la propunerea sanctiondrii persoanei vizate,
temeiul legal, respectiv considerentele pentru care Comisia de eticd universitard a inliturat
argumentele formulate de autorul sesizarii.

(7) Hotarérea comisiei de eticd universitard, semnatd de presedinte, se comunica Presedinelui
Senatului, Rectorului, Presedintelui Consiliului de Administratie, autorului sesizirii si persoanei
vizate de sesizare.

Art. 7. Procedurile de verificare si analizd, precum si toate sesizérile si actiunile formulate sunt
supuse termenelor limitative, de decddere sau de prescriptie prevazute de lege.

Art. 8. (1) Comisia de etica universitard cerceteaza existenta abaterilor de la normele de eticd si
deontologie universitard si se pronuntd in termen de 45 de zile calendaristice de la primirea sesizirii,
prin hotarire motivatd in baza unui raport, care se comunicd persoanei cercetate si persoanei care a
formulat sesizarea. Deciziile Comisiei de etica se publica pe site-ul universitatii.

(2)Termenul de 45 de zile nu este un termen de decadere din dreptul de a analiza sesizarea.

Art. 9. (1) Membrii comisiei de analiza au obligatia sd analizeze cu obiectivitate si impartialitate
faptele sesizate. Este interzisd exprimarea in spatiul universitar sau in afara lui a oricdrei opinii
anterior rezolutiei finale de stabilire a existentei abaterii, cu privire la vinovitia persoanei cercetate.

(2) Lipsa unei pozifii exprimate in scris si, in general, lipsa de cooperare a persoanei
reclamate nu vor impiedica derularea procedurilor de cercetare.

(3) Pentru constatarea naturii faptei imputate si a masurii in care aceasta constituie abatere,
comisia de analiza va desfasura o investigatie, inclusiv prin intervievarea martorilor, audierea si, daci
este necesar i dacd partea vatdmata isi exprima consimtamantul, confruntarea partilor.

(4) Dupa colectarea informatiilor relevante, comisia de analizid va solicita audierea separati a
fiecareia dintre parti pentru a comunica informatiile obtinute in urma cercetarilor, pentru a le verifica
si pentru a obtine pozitia partilor cu privire la acestea. In cazul in care intrevederea nu este posibild,
comisia de analiza va comunica informatiile in scris si va solicita partilor o pozitie scrisa.

(5) Comisia de analizd poate decide confruntarea directd a partilor numai dacd se obtine
consimtdmantul partii vatimate si in cazul in care se considera cd aceasta este necesard pentru
evolutia analizei cazului respectiv.

(6) Pe tot parcursul cercectarii, comisia de analizd poate solicita partilor, in scris sau verbal,
informatii sau lamuriri cu privire la anumite aspecte ale cauzei.

(7) Neprezentarea persoanei cercetate la convocarea facuta, fard un motiv obiectiv, comunicat
in scris, dd dreptul comisiei sd continue analiza in vederea solutiondrii sesizarii. In cazul in care
persoana fatd de care a fost ficutd sesizarea recunoaste faptele care i-au fost imputate in sesizare,
comisia poate lua o decizie pe baza sesizarii si pozitiei scrise a partii reclamate.
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(8) Comisia poate convoca suplimentar, in vederea investigrii cazului, orice alti persoani
consideratd a avea informafii relevante. Prezenta la audieri este obligatorie, iar neprezentarea
nemotivata poate fi considerata abatere disciplinara.

(9) Hotararea comisiei de etica universitard este avizata de consilierul juridic al universitatii.
Raspunderea juridica pentru hotérarile si activitatea Comisiei de etica universitara revine universititii.

(10) Hotérarea trebuie sd contind o prezentare cu privire la natura si veridicitatea faptelor
sesizate si a altor fapte relevante. Hotardrea va fi motivatd pe baza probelor obtinute pe timpul
cercetarii asupra incdledrii sau nu a normelor de etica si deontologie in activitatea didacticd si de
cercetare universitara.

Art. 10. (1) Sanctiunile stabilite de Comisia de eticd universitard sunt puse in aplicare prin decizie,

de catre Rector, dupa caz, in termen de 30 de zile de la riménerea definitiva si obligatorie a acestora.
(2) Responsabilitatea pentru elaborarea deciziei si a adresei prin care se comunicid

solutionarea cazului si transmiterea acestor documente partilor implicate revine Compartimentului

juridic al universitatii.

Art. 11. (1) Tipurile de sanctiuni pentru incilcarea normelor de etici si deontologie universitard de

citre personalul didactic, didactic auxiliar si de cercetare, inclusiv cu functie de conducere, sunt:

a) avertismentul scris;

' b) retragerea si/sau corectarea tuturor lucrérilor publicate prin incdlcarea normelor de etici si
deontologie universitara;

¢) destituirea din functia de conducere;

d) interzicerea, pentru o perioadd determinata, a accesului la finantare din fonduri publice
competitive;

€) suspendarea, pe o perioadd determinatd de timp intre un an $i 5 ani, a dreptului de inscriere
la un concurs pentru ocuparea unei functii superioare ori a unei functii de conducere sau ca membru
in comisii de concurs;

f) destituirea din functia didactica sau de cercetare.

(2) Tipurile de sanctiuni pentru incilcarea normelor de eticd si deontologie universitard, de
cdtre studenti sau alte categorii de cursanti, sunt:

a) avertismentul scris;

b) anularea rezultatelor evaluarilor;

¢) suspendarea pe o perioadd determinatd, intre o lund si un semestru a bursei acordate din
surse institutionale proprii;

d) restrictionarea pe o durata determinata, intre o lund si un semestru, a accesului la burse
acordate din surse institutionale proprii;

e) exmatricularea.

5.9. Formularea contestatiei
(1) Contestarea hotarérii si a raportului de caz elaborate de catre Comisia de eticd universitara
se poate face, in termen de 30 de zile de la comunicare la CNEMU, CNATDCU sau CNECSDTIL
dupd caz, si in termenele prevazute de legislatia in vigoare, la instantele de judecatd, conform Legii
nr. 554/2004 a contenciosului administrative, cu modificarile si completarile ulterioare.
(2) Contestatia inregistratd in baza prevederilor alin. (1) se comunicd si universititii in
vederea respectdrii prevederilor art. 17 din prezentul regulament.
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(3) Presedintele Comisiei de eticd universitard are obligatia de a informa pirtile (reclamant,
reclamat) asupra drepturilor acestora de a fi consiliati (avocat, coleg, tutore, martor etc.).

5.10. Confidentialitatea datelor si informatiilor cazului

Accesul tertilor la dosarul de caz este interzis, cu exceptia reprezentantilor legali ai partilor si,
atunci céand faptele fac obiectul unei investigatii a organelor de stat competente.

5.11. Arhiva comisiei

Toate documentele Comisiei de eticd universitard se pastreazd de ciitre secretariatul comisiei in
dosare, pe perioadd de 5 ani, intr-o incdpere adecvata, dupa care se depun la arhiva universitatii.

5.12. Conflicte de interese

In cazul in care partea reclamantd sau partea reclamata solicitd excluderea unui membru al Comisiei
din cauza unui conflict de interese potrivit legii, presedintele 1i va impune/permite membrului respectiv
retragerea de la cercetarea sesizarii cit §i exprimarea votului pentru luarea hotérarii.

5.13. Dispozitii finale si tranzitorii

(1)Regulamentul de organizare si functionare a Comisiei de eticd universitard a »Universitatii
Internationale Danubius” a fost revizuit si adoptat de Senat in sedinta din data de 06.11.2024.
(2) Anexa 1 (Algoritmul activitatilor comisiei de eticd universitard) si Anexa 2 (Modelul

sesizdrii) fac parte integranta din prezentul regulament.
(3) Viitoarele revizii sunt determinate de adoptarea actelor normative in domeniul eticii si

deontologiei universitare.

6. INREGISTRARI
6.1. Formulare utilizate

Nu este cazul
6.2. Dosare si registre utilizate

Nu este cazul
7. ANEXE
Anexa 1 (Algoritmul activitatilor comisiei de etica universitara)

Anexa 2 (Modelul sesizarii)
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